
 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอควนเนียง  

เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานสาธารณสุขอำเภอควนเนียง 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

................................................................  
           เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๖๑ พระราชบัญญัติข้อมูล 
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์วิธีบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
๒๕๔๖ รองรับภารกิจตามแผนปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) รวมทั้งให้ 
สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) สำนักงานสาธารณสุขอ ำเภอควนเนียง  จึงกำหนดนโยบาย การบริหาร 
ทรัพยากรบุคคล เพ่ือใช้เป็นแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคล ดังนี้        

1. ด้ำนกำรสรรหำส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอควนเนียงด ำเนินกำรสรรหำบุคคลตำมเกณฑ์และ
คุณลักษณะที่ก ำหนด และเลือกสรรคนดี คนเก่ง เพ่ือปฏิบัติภำรกิจให้บรรลุตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศและ
ยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) โดยแต่งตั้งคณะกรรมกำรในกำรสรรหำและเลือกสรรจำก
ข้ำรำชกำรในหน่วยงำนที่ปรำศจำกกำรมีส่วนได้ส่วนเสียหรือผลประโยชน์ทับซ้อนเพ่ือให้เกิดควำมโปร่งใส   
เป็นธรรม และได้คนดีมีควำมสำมำรถสอดคล้องตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
          ๒. ด้านการพัฒนา สำนักงานสาธารณสุขอ ำเภอควนเนียง   ด ำเนินการวางแผนพัฒนาบุคลากร      
เพ่ือเตรียมความพร้อมของข้าราชการเพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย 
ตาม เส้นทางการพัฒนาบุคลากร โดยการจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรประจำปีให้สอดคล้อง 
ตามความจำเป็นและความต้องการในการพัฒนาของบุคลากรในหน่วยงาน   รวมทั้งร่วมขับเคลื่อนจริยธรรม
ตำมพระรำชบัญญัติมำตรฐำนทำงจริยธรรม พ.ศ.2562  ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ.2564
และข้อก ำหนดจริยธรรมเจ้ำหน้ำที่ของรัฐส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขพ.ศ.2564 

๓. ด้านการรักษาไว้ สำนักงานสาธารณสุขอ ำเภอควนเนียง  จะส่งเสริมสนับสนุนให้มีการวางแผน   
กลยุทธ์ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล แผนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรประจ าปี ปรับปรุงฐานข้อมูล 
บุคลากร การประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้าง          
ที่มี ประสิทธิภาพ พร้อมยกย่องชมเชยบุคลากร เพ่ือให้บุคลากรผูกพันต่อหน่วยงาน  

         
ประกาศ ณ วันที่  ๑๑ ธันวำคม พ.ศ. ๒๕๖5 

  
                                                          

                                                                
(นางสำวเดือนฉำย  โชคอนันต์)      
    สาธารณสุขอ ำเภอควนเนียง   

  


